
 

 

Protokoll RV Emmental 
 
Ort:  Gymnasium Burgdorf, Heimiswil 
Datum: 17.10.2018 
Zeit: 18:00 bis 18:30 Uhr 
 
Teilnehmende 
Andrea Bauder, Präsidium 
Claudia Cassisi, Kassiererin 
Andrea Gurtner, Sekretariat 
Pino Mangiarratti, Leitungskonferenz 
Irène Zaugg, Vizepräsidium 
Livia Zaugg, Vernehmlassungen 
 
und angemeldete Mitglieder der Region Emmental (37) 
und geehrte Mitglieder (7) 
 
Entschuldigt / Abwesend 
 
Traktanden Information 

Diskussion 
Beschluss 

1.  Begrüssung und Genehmigung der Traktandenliste I 

   

2.  Genehmigung des Protokolls vom 25.4.2018 B 

   

3.  Rückblick auf das letzte halbe Jahr aus Sicht der Präsidentin der 
Region Emmental 

I 

   

4.  Rückblick auf das letzte halbe Jahr aus Sicht des Präsidenten 
Bildung Bern 

B 

   

5.  Esprix I 

   

6.  Verschiedenes 
  

D 
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1.  Protokolle   

    

 AB begrüsst die Anwesenden. AB  

    

2.     

 Das Protokoll vom 25.4.2018 wird verdankt und genehmigt. AB  

    

3.     

 An regelmässigen Sitzungen besprechen wir in der 
Regionalkonferenz Themen, die von oben (Geschäftsstelle) 
oder von unten (Lehrpersonen) kommen. 
Seit einem Jahr hat Bildung Bern ein neues Co-Präsidium, dies 
funktioniert gut als Team. Das Co-Präsidium hat viel Kontakt 
mit Erziehungsdirektion, der PHBern, dem Grossrat. Sie haben 
viel Arbeit, aber die Erfolge kommen nicht immer beim 
einzelnen Mitglied an. Networking in der Politik ist ein wichtiges 
Arbeitsinstrument. 
Thema Lehrermangel: einzelne Stimmen der 
Regionalversammlung melden sich zum Thema Lehrermangel: 
wenig bis keine Bewerbungen, Besetzungen durch nicht 
geeignete Lehrpersonen, Pensenaufstockung auf über 100%, 
Studierende, IF-Stellen wurden durch unausgebildete Personen 
besetzt. Perspektive mit den anstehenden Pensionierungen 
macht Kummer. 
AB erklärt, dass der Lehrermangel dank Bildung Bern in den 
Medien ein Thema war.  
Sparmassnahmen Bildung Bern: Gleicher Beitrag wird seit der 
Umstrukturierung auf mehr Fraktionen und Regionen verteilt. 
Jede Region ist angehalten zu sparen. Konkrete Beispiele 
unserer Region: Ehrungen werden in die RV integriert, beim 
Esprix werden nur noch die ersten drei Plätze prämiert. 
Sparmassnahmen auf der Geschäftsstelle: Personalpolitik, 
Umfrageergebnisse werden als Grundlage für die Sparbereiche 
einbezogen. 

AB  

4.     

 PM begrüsst die Anwesenden und freut sich, dass viele 
Mitglieder anwesend sind. 
Bildungspolitisches Engagement: 
Regelmässige Treffen mit der Erziehungsdiskussion, mit der 
PHBern und mit Grossräten. Dabei können Themen von 

PM 
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Bildung Bern deponiert werden, wie bspw. Lehrermangel, 
Lohnforderungen, Einfühung LP 21: FAQ erscheinen auf der 
Homepage ERZ. Fragen bezüglich LP21 können direkt an 
Bildung Bern gestellt werden. 
Projekt: Schule leiten 2020: Dieses Projekt wird von Grund auf 
von Bildung Bern mitgestaltet. 
Umfrage von Bildung Bern bei den Mitgliedern: drei wichtige 
Gründe um beim Bildung Bern Mitglied zu sein: Solidarität, 
Beratung, Gewerkschaft/Berufs-&Berufspolitisches 
Engagement. Die Kommunikation zwischen Geschäftsstelle 
und Mitgliedern kann noch optimiert werden. 
Konkrete Erfolge von Bildung Bern:  

- Abstimmungskampagne: 76.7% Nein zur Initiative 
„Lehrpläne vors Volk“. 

- Wahlen: 14 Mitglieder schaffen dank der Unterstüztzung 
von Bildung Bern die Wahl in den Grossen Rat. 

- Einführung Lehrplan 21: Dank dem Engagement von 
Bildung Bern sind die Beurteilungsformulare nun 
schlanker und praxistauglicher, sind zusätzliche 
Lektionen gesprochen worden und wird die 
Weiterbildung zum LP21 ständig überarbeitet. 

- Medien und Informatik: Zusätzliche Hilfestellung, Zeit für 
Umsetzung bis 2022 

- Integration: Einführung Co-Teaching, Flexibilisierung der 
Lektionen für besondere Massnahmen. 

- Mentorat: 3% für MentorInnen. 
- Schulleitung: GK 15 für alle SL der Volksschule 
- Löhne: Bisher 1.8% Lohnwachstum für individuelle 

Lohnaufstiege. 
Zukünftige Anlässe: 
24.10.18: Präsentation Bildungsbericht Schweiz 
3.11.18: Tagung Bern – neue Wege gehen 
8.11.18: VIP-Anlass Swiss Didac 
10.11.18: Tagung Jegenstorf – volles Rohr 
3.12.18: SchulhausvertreterInnen-Anlass mit Christine Häsler 
12.12.18: Vorpremiere „a polar year“ 
15.5.18: Bildungstag Biel 

5.     

 Esprix 
Rangliste: 
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1. Primarschule Krauchtal, Heute Pausentanzen! (16) 
2. Schule Gohlgraben, Zäller Wiehnacht (12) 
2. Schule Langnau, Acht Farbe, tuusig Tön (12) 
4. Schule Heimiswil/Kaltacker, Farbe ins Spiel bringen (5) 
5. BZ Emme, Langnau, Holz-Skulptur (3) 

6.  
Verschiedenes 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
Datum: 17.10.2018   
    
ProtokollführerIn: Andrea Gurtner Vorsitz: Andrea Bauder 

 
 


